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Aproveite o més da independéncia para investir no seu futuro.

Acesse: Portal RH — Perfil Minhas Informagbes — Novo Servico — Nova Ordem de Servigo —

Alteragdo do Percentual do Indusprev.
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Formulario de Alteracdo Indusprev
|
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v Apds langar no sistema o percentual desejado, imprima, assine e faca o upload do

formuldrio no campo “Arquivo”;
v' 0 formuldrio original deverd ser arquivado no prontudrio do colaborador na unidade;

As solicitagBes aprovadas pela Equipe Indusprev até o dia 16/09 serdo debitadas na folha de
pagamento do més de Setembro/16 e para aquelas aprovadas até o dia 30/09, os débitos

acontecer3o na folha de Outubro/2016;

Para auxiliar na sua escolha da aliquota de contribui¢do, faca sua simulagdo através do link

“SIMULADOR” na propria O.S.

Visite o site: www.indusprevsp.org.br
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